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Bezeichnung der Maßnahme Geprüfter Bilanzbuchhalter (IHK) - Bachelor Professional in 
Bilanzbuchhaltung 

Maßnahmeart Aufstiegsfortbildung / Intensiv-Prüfungsvorbereitung 

Abschluss Bachelor Professional in Bilanzbuchhaltung (DQR-Stufe 6, staatlich 
anerkannt) 

DQR-Niveau Stufe 6 - gleichwertig mit einem Bachelor-Abschluss 

Trägerzulassung AZAV-zertifiziert (Zertifizierung liegt vor) 

Unterrichtsort Regensburg (Präsenz) oder 100 % online 

Dauer 7 Monate Intensivlehrgang 

Kursbeginn Monatlicher Einstieg möglich 

Prüfungsform Schriftlich: 3 Klausuren à 240 Min. / Mündlich: Präsentation (15 Min.) + 
Fachgespräch (30 Min.) 

Prüfungsorganisation IHK (Industrie- und Handelskammer) 

Die Aufstiegsfortbildung zum Geprüften Bilanzbuchhalter (IHK) - offiziell Bachelor Professional in
Bilanzbuchhaltung - gehört zu den anspruchsvollsten und prestigeträchtigsten kaufmännischen Abschlüssen in 
Deutschland. Der Abschluss ist auf DQR-Stufe 6 angesiedelt und damit einem Bachelor-Hochschulabschluss
gleichgestellt. 

Ziel der Maßnahme ist die intensive Vorbereitung auf die IHK-Prüfung sowie die Vermittlung der Kompetenz, 
komplexe finanzwirtschaftliche Prozesse eigenverantwortlich zu steuern. Die Teilnehmenden erwerben fundierte 
Kenntnisse in nationaler und internationaler Rechnungslegung, Steuerrecht, Controlling und Finanzmanagement - 
und werden damit befähigt, anspruchsvolle Führungs- und Spezialistenfunktionen im Finanz- und 
Rechnungswesen zu übernehmen. 

1. Eckdaten der Maßnahme

2. Zielsetzung der Maßnahme

Bildungsinstitut GROS 
AZAV-zertifiziert · Regensburg 

Dokument zur Vorlage bei der Bundesagentur für Arbeit / Jobcenter 
Stand: 2026 · Bildungsinstitut GROS · info@bildungsinstitut-gros.de 

MASSNAHMEBESCHREIBUNG / AUFSTIEGSFORTBILDUNG 

Geprüfter Bilanzbuchhalter (IHK) 
Bachelor Professional in Bilanzbuchhaltung · DQR-Stufe 6 

Aufstiegsfortbildung · 7 Monate Intensivlehrgang · Zur Vorlage bei der Agentur für Arbeit / Jobcenter 
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Bilanzbuchhalter/-innen gehören zu den am stärksten nachgefragten Fachkräften im kaufmännischen Bereich 
und sind in Unternehmen jeder Größe und Branche unverzichtbar - vom mittelständischen Familienbetrieb bis zum 
internationalen Konzern. 

 

Der Lehrplan orientiert sich vollständig am offiziellen IHK-Rahmenplan für die Aufstiegsfortbildung zum 
Geprüften Bilanzbuchhalter und deckt alle sieben prüfungsrelevanten Handlungsbereiche lückenlos ab. Jeder 
Lerninhalt wird durch praxisnahe Fallstudien, realistische Buchungsszenarien und prüfungsrelevante 
Übungsaufgaben unmittelbar vertieft - damit Sie in der IHK-Prüfung nicht nur wissen, was zu tun ist, sondern auch 
sicher und schnell handeln können. 

 

Geschäftsvorfälle 
erfassen & 
Abschlüsse führen 

Buchung nach nationalen Rechnungslegungsvorschriften (HGB); Erstellung und 
Analyse von Jahresabschlüssen; Bilanzpolitik und Bewertungswahlrechte; Anhang und 
Lagebericht 

 
 

Steuerrecht 
Ertragssteuerrecht (Körperschaft-, Gewerbe-, Einkommensteuer); Umsatzsteuer und 
Vorsteueranmeldung; Gewerbesteuererklärungen; Steuerliche Gewinnermittlung und 
latente Steuern 

 
Finanzmanagement 

Investitionsrechnung (statisch und dynamisch); Liquiditätsplanung und -steuerung; 
Finanzierungsmöglichkeiten und Kapitalstruktur; Bewertung von Finanzinstrumenten 

 
 

Controlling 
Kosten- und Leistungsrechnung als strategisches Steuerungsinstrument; 
Deckungsbeitragsrechnung; Budgetierung und Abweichungsanalyse; 
Kennzahlensysteme und Balanced Scorecard 

 
 

IKS & Compliance 
Aufbau und Implementierung eines internen Kontrollsystems (IKS); Risikomanagement 
und Risikobewertung; Compliance-Strukturen; Grundlagen der Wirtschaftsprüfung und 
Revision 

 
Kommunikation & 
Führung 

Mitarbeiterführung und Teamkoordination im Rechnungswesen; Präsentation und 
Aufbereitung komplexer Finanzinformationen; Zusammenarbeit mit Steuerberatern, 
Wirtschaftsprüfern und Behörden 

 
Prüfungsvorbereitung 
& Klausurtraining 

Intensive  Bearbeitung  vergangener  IHK-Prüfungsaufgaben;  Simulation  der 
240-Minuten-Klausursituation; Vorbereitung auf Präsentation und mündliches 
Fachgespräch; individuelle Schwachstellenanalyse und gezielte Nacharbeit 

3. Lerninhalte & Handlungsbereiche 
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Live-Unterricht durch Fachdozenten 

■  Kein Selbststudium mit Lernunterlagen allein. Alle Lehreinheiten werden live von spezialisierten 
Fachdozenten mit Prüfungserfahrung abgehalten - in Präsenz in Regensburg oder online per 
Videokonferenz. Fragen können jederzeit gestellt werden. 

Intensives Klausurtraining 

■  Ein wesentlicher Schwerpunkt liegt auf der prüfungsorientierten Vorbereitung: Regelmäßige 
Klausursimulationen unter Prüfungsbedingungen, Bearbeitung vergangener IHK-Aufgaben und individuelle 
Auswertung von Fehlerschwerpunkten. 

ADAPT-L-Methodik 

Bildungsinstitut GROS setzt das hauseigene ADAPT-L-Konzept ein: Komplexe Themen wie Steuerrecht 
■ oder Investitionsrechnung werden in klar strukturierte, aufeinander aufbauende Lerneinheiten gegliedert. 

Visuelle Lernhilfen und praxisnahe Fallbeispiele sorgen für nachhaltiges Verständnis - auch bei Lernenden, 
die einzelne Themengebiete neu erschließen. 

Hybrides Lernkonzept (Präsenz & Online) 

■ Die Maßnahme ist sowohl in Präsenz in unserem Institut in Regensburg als auch vollständig online 
durchführbar. Beide Formate führen zum identischen IHK-Abschluss. 

 

4. Ablauf der IHK-Abschlussprüfung 

Schriftlicher Teil - 3 Klausuren 

Die schriftliche Prüfung besteht aus drei aufeinanderfolgenden Klausuren von jeweils 240 Minuten Dauer. 
 Jede Klausur stellt eine komplexe betriebliche Situationsaufgabe aus dem Finanz- und Rechnungswesen 
dar, die selbstständig und vollständig gelöst werden muss. Bildungsinstitut GROS bereitet Sie mit intensivem 
Klausurtraining und der Bearbeitung realer IHK-Prüfungsaufgaben gezielt auf diese Herausforderung vor. 

 
Mündlicher Teil - Präsentation & Fachgespräch 

Nach Bestehen der schriftlichen Klausuren folgt der mündliche Prüfungsteil: Sie halten eine 15-minütige 
 Präsentation zu einem selbstgewählten Fachthema aus Ihrer betrieblichen Praxis, an die sich ein 
30-minütiges Fachgespräch mit dem IHK-Prüfungsausschuss anschließt. Wir bereiten Sie auf beide Teile 
intensiv vor - von der Themenwahl über die Präsentationsgestaltung bis zur Gesprächssimulation. 

5. Unterrichtsform & Methodik 
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Für die Zulassung zur IHK-Abschlussprüfung ist eine der folgenden Voraussetzungen zu erfüllen: 
 

 
1 Abgeschlossene 3-jährige kaufmännische Berufsausbildung und mindestens 3 Jahre einschlägige 

Berufspraxis im Finanz- und Rechnungswesen 

 
2 Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Hochschulstudium und mindestens 2 Jahre einschlägige 

Berufspraxis 

 
3 Mindestens 6 Jahre einschlägige Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen (ohne formalen 

Abschluss) 

Hinweis: Wir klären im kostenfreien Erstgespräch gerne, ob Ihre bisherige Berufserfahrung und Ausbildung die 
Zulassungsvoraussetzungen erfüllen. 

 

Geprüfte Bilanzbuchhalter/-innen gehören zu den am besten bezahlten kaufmännischen Fachkräften in 
Deutschland. Als Berufseinsteiger/-in nach erfolgreich bestandener IHK-Prüfung können Sie mit einem 
Bruttogehalt von 3.800 bis 4.500 € pro Monat rechnen - deutlich über dem Durchschnitt vergleichbarer 
kaufmännischer Berufe. Mit wachsender Berufserfahrung, Spezialisierung oder der Übernahme von 
Führungsaufgaben - etwa als Leiterin oder Leiter des Rechnungswesens, als CFO oder als leitende/-r 
Bilanzbuchhalter/-in in einem Konzern - sind Gehälter von bis zu 7.500 € brutto monatlich und mehr realistisch. 

Das tatsächliche Gehalt hängt von der Branche, der Unternehmensgröße, der Region und dem übernommenen 
Verantwortungsbereich ab. Besonders attraktive Konditionen bieten tarifgebundene Industrieunternehmen, 
Finanzdienstleister, Wirtschaftsprüfungsgesellschaften sowie international tätige Konzerne. Wer sich nach dem 
IHK-Abschluss zum Geprüften Bilanzbuchhalter International (IHK) weiterqualifiziert und damit die Bilanzierung 
nach IFRS-Standards beherrscht, eröffnet sich weitere Karriereperspektiven im internationalen Finanzwesen und 
erzielt entsprechend überdurchschnittliche Gehälter. 

 

 

 
B 

Aufstiegs-BAföG (für Berufstätige) 

Berufstätige können das Aufstiegs-BAföG nutzen: Sie erhalten zunächst einen direkten Zuschuss von 50 % 
der Lehrgangskosten. Nach bestandener Prüfung wird das verbleibende Darlehen um weitere 50 % erlassen 
- insgesamt eine Ersparnis von bis zu 75 %. Das Aufstiegs-BAföG ist einkommensunabhängig und besteht 
als gesetzlicher Rechtsanspruch. 

 
 
€ 

100 % über Bildungsgutschein förderbar 

Für arbeitssuchende oder von Arbeitslosigkeit bedrohte Personen übernehmen die Agentur für Arbeit oder 
das Jobcenter sämtliche Lehrgangs- und Prüfungsgebühren vollständig. Für die Teilnehmenden entstehen 
keine Kurskosten. 

6. Zulassungsvoraussetzungen 

7. Karriere- & Gehaltsaussichten 

8. Förderung & Finanzierung 
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€ 

Zwischenprüfungsprämie 1.000 € (§ 87a SGB III) 

Bei erfolgreichem Bestehen des schriftlichen Prüfungsteils (Klausuren) wird für Teilnehmende mit 
Bildungsgutschein eine Zwischenprüfungsprämie von 1.000 € brutto ausgezahlt. Voraussetzung ist das 
Bestehen beim ersten Versuch. 

 
 
€ 

Abschlussprämie 1.500 € (§ 87a SGB III) 

Bei erfolgreichem Bestehen der mündlichen Abschlussprüfung wird für Teilnehmende mit 
Bildungsgutschein eine Abschlussprämie von 1.500 € brutto gewährt. Auch hier gilt die Bedingung des 
Bestehens beim ersten Versuch. 

 
€ 

Nebenkosten 

Auf Antrag können zusätzlich Fahrtkosten, Kinderbetreuungskosten und ggf. auswärtige 
Unterbringungskosten durch die Agentur für Arbeit übernommen werden. 

 

 

Name des Bildungsträgers Bildungsinstitut GROS 

Zertifizierung AZAV-zertifiziert (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung 
Arbeitsförderung) 

Standort / Präsenzunterricht Regensburg (genaue Adresse auf Anfrage) 

Online-Unterricht 100 % möglich - deutschlandweit 

Telefon 0170 2846888 

E-Mail info@bildungsinstitut-gros.de 

Website www.bildungsinstitut-gros.de 

 
 
 

Ort, Datum 

 

 

 

9. Trägerangaben & Kontakt 

 
Dieses Dokument dient zur Vorlage bei der Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter. Für Rückfragen zu Zulassung, 

Förderung und Kursinhalt steht Ihnen Bildungsinstitut GROS jederzeit gerne zur Verfügung. 
Tel.: 0170 2846888 · info@bildungsinstitut-gros.de · www.bildungsinstitut-gros.de 
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